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FähigkeitenFähigkeiten

ZertifikateZertifikate
Master in Soziologie; Geistes- und
Kulturwissenschaften
Zertifizierter Systemischer Coach & Berater 
Fortbildung in Coaching, Führung und
Persönlichkeitsentwicklung
Universitätszertifizierte Trainerin in Berufs-
und Verhaltensentwicklung 

SprachenSprachen
Deutsch
Englisch

ProfilProfil
Mit über 20 Jahren Erfahrung hat Simone ihre
Karriere darauf aufgebaut, Organisationen durch
die Kraft von Verbindungen zu transformieren. Sie
begleitet Unternehmen in Veränderungsprozessen
und schafft Räume, in denen Menschen wachsen,
sich vernetzen und neue Perspektiven entwickeln
können.
Ihr menschenzentrierter und wertebasierter,
systemischer Coaching-Ansatz ermöglicht
nachhaltigen Erfolg. Durch eine Kombination aus
systemischen, lösungsorientierten Methoden,
tiefgehender Reflexion und interaktiven Prozessen
unterstützt sie Unternehmen dabei, Veränderung
gezielt und wirkungsvoll zu gestalten.
Als geschätzte und anerkannte Expertin hilft sie
Organisationen, Wandel bewusst zu steuern und
die Menschen in den Mittelpunkt zu stellen – denn
sie ist überzeugt: Die Menschen machen das
Unternehmen zu dem, was es ist.

ErfahrungErfahrung

LinkedIn Profil Simone

Persönliches MantraPersönliches Mantra
"Das Leben passiert, während wir Pläne
machen – meine Resilienz-Superkraft liegt
darin, das anzunehmen, was ist, mit dem zu
arbeiten, was entsteht, und Veränderung
bewusst zu gestalten."

Organisationsentwicklung & Transformation
Führungskräftecoaching & Leadership
Teams stärken durch Vertrauen, soziale
Intelligenz und transformative Kommunikation
Unternehmen durch Veränderungen begleiten –
mit Strategie und menschenzentrierten
Ansätzen
Räume für Wachstum, Reflexion und neue
Perspektiven schaffen
Systemische, achtsamkeitsbasierte Methoden
nutzen – für nachhaltige Entwicklung

Business Life Coach &
Managing Director in scope GmbH
Business Life Coach &
Managing Director in scope GmbH

Gründerin & Geschäftsführerin von in scope
GmbH
Business Life Coach mit Fokus auf Transformation
und Leadership
Begleitung von Unternehmen in
Veränderungsprozessen
Entwicklung von Führungskräften und Teams mit
wertebasierten, systemischen Methoden
Schaffung von vertrauensvollen Räumen, die neue
Perspektiven eröffnen, soziale Intelligenz stärken
und nachhaltige Veränderungen ermöglichen
Förderung von Selbstreflexion, emotionaler
Intelligenz, sozialer Kompetenz und effektiver
Zusammenarbeit

Ich liebe meinen Job, weil...Ich liebe meinen Job, weil...
ich Menschen dabei helfe, sich zu vernetzen, zu
wachsen, bedeutsame Beziehungen aufzubauen und
Veränderung in ihrem Leben und ihren
Organisationen bewusst zu gestalten.
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